Statut Szczecinskeigo Stowarzyszenia Milosnikow
Volkswagen "Garbus" - "GRYFGARB"

Rozdziat I
Nazwa, teren dziatania, siedziba

§ 1.
1. Szczecinskie Stowarzyszenie Mitosnikéw Volkswagen ,Garbus” -
~GRYFGARB”, zwane dalej Stowarzyszeniem - jest stowarzyszeniem i
posiada osobowos$¢ prawna.

2. Stowarzyszenie moze uzywac skrétu ,Stowarzyszenie VW Garbus”
albo ,,GRYFGARB".

3. Stowarzyszenie dziata na terenie catego kraju.

4. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest miasto Szczecin
§ 2.

Stowarzyszenie dziata zgodnie z:

1) niniejszym Statutem,

2) uchwatami organéw Stowarzyszenia,

3) obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat I1
Charakter, cele i srodki dziatania

§ 3.
Szczecinskie Stowarzyszenie Mitosnikéw Volkswagen ,,Garbus”, jest

stowarzyszeniem dobrowolnym, samorzadnym posiadaczy i mitosnikow
samochodow marki Volkswagen - Garbus.

§ 4.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
Do prowadzenie swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 5.
Za gtowne cele swojego dziatania Stowarzyszenie uznaje:

1) stwarzanie warunkow do zachowania istnienia samochoddéw marki
Volkswagen - Garbus i prawidtowej ich eksploatacji

2) upowszechnianie i propagowanie kultury technicznej.

3) propagowanie zasad bezpieczenstwa i kultury poruszania sie po



drogach.

4) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania wiezi
miedzyludzkich.

5) podejmowanie wszelkich dziatann na rzecz wykreowania pozytywnego
wizerunku wokdét samochoddédw Volkswagen ,,Garbus” oraz ich wtascicieli
i mitosnikow.

§ 6.
Dla osiggniecia swych celow Stowarzyszenie:

1) prowadzi organizacje spotkan klubowych, zjazdéw posiadaczy i
mito$nikow VW ,Garbusa”.

2) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng, prasowa i wydawnicza.

3) wspotpracuje z klubami, stowarzyszeniami, zwigzkami krajowymi i
zagranicznymi o tym samym lub podobnym profilu dziatania
(wspdtpraca polegac¢ bedzie na nawigzywaniu, utrzymywaniu i
rozwijaniu kontaktéw, wymianie doswiadczen i informacji)

4) prowadzi takze dziatalno$¢ wsrdd osdb nie zrzeszonych w
stowarzyszeniu.

§ 7.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdlnych
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci
gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie
moze byc¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

§ 8.
1. Szczecinskie Stowarzyszenie Mitosnikdw Volkswagen ,Garbus”
wspotpracuje z organami wiadzy panstwowej, administracji rzagdowej i

samorzadu terytorialnego, a takze z organizacjami i instytucjami,
ktérych cele i dziatalnos$c¢ nie sg sprzeczne z celami stowarzyszenia

2. Stowarzyszenie Mitosnikow ,Garbuséw” jest stowarzyszeniem

niezaleznym ideowo i organizacyjnie od partii, ruchéw i organizacji o
charakterze politycznym.

Rozdziat I1I1
Cztonkostwo

§ 9.
Cztonkowie dzielq sie na:
1) zwyczajnych,

2) wspierajacych,



3) honorowych.

§ 10.

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna akceptujaca
statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Czlonkow zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji.

3. Cztonkiem wspierajacym mogg by¢:

1) osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i
nie pozbawiona praw publicznych,

2) osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig Stowarzyszenia,

ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub rzeczowa.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wktad w rozwéj Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb
wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

5. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walny Zlot
Cztonkdw, na wniosek Zarzadu.

§ 11.

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego.

2) brania udziatu we wszystkich formach pracy Stowarzyszenia,
3) uzywania odznak i symboli stowarzyszenia,

4) wypowiadania sie i zgtaszania wnioskéw dotyczacych
Stowarzyszenia,

5) korzystania z urzadzen, sprzetu, placowek i $wiadczen
stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,

2. Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

1) dba¢ o dobre imie stowarzyszenia,

2) stosowac sie do postanowien statutu,

3) bra¢ czynny udziat w zyciu stowarzyszenia,

4) petni¢ funkcje z wyboru powierzone przez Walny Zlot i Zarzad,
5) optacac sktadki cztonkowskie.

§ 12.



1. Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo:

1) brac¢ udziat w pracach klubu i uzywac¢ znaku Stowarzyszenia na
prawach okreslonych przez Zarzad,

2) korzystac z opinii i rekomendacji Klubu.

2. Czlonek wspierajacy zobowigzany jest realizowac zadeklarowane
$wiadczenia na rzecz Stowarzyszenia. Forma i sposob $swiadczenia
okresla umowa pomiedzy czionkiem wspierajagcym a Zarzadem
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek
cztonkowskich.

§ 13.

Cztonkostwo w Szczecinskim Stowarzyszeniu Mitosnikéw Volkswagen
~Garbus” ustaje w skutek:

1) wystgpienia ze stowarzyszenia,

2) skreslenia z listy cztonkow.

§ 14.

Wystagpienie ze stowarzyszenia nastepuje poprzez ztozenie do Zarzadu
Stowarzyszenia o$wiadczenia o rezygnacji z cztonkostwa.

§ 15.
1. Skreslenie z listy cztonkdw moze nastgpic:

a) w przypadku nie podejmowania obowigzkow cztonkowskich przez
okres 6 miesiecy bez nalezytego usprawiedliwienia,

b) w przypadku zalegania z optata sktadek cztonkowskich przez okres
Cco najmniej 12 miesiecy.

2. Decyzje o skresleniu z listy cztonkoéw Stowarzyszenia, po
wczesniejszym uprzedzeniu o takim zamiarze i umozliwieniu ztozenia
wyjasnien podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

3. Skreslonemu z listy cztonkowskiej przystuguje prawo odwotania sie
do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania
powiadomienia.

4. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu moze zosta¢ zawieszone, na wniosek
osoby zainteresowanej, w przypadku wystgpienia przemijajacej
przeszkody w wykonywaniu obowigzkéw cztonkowskich.

5. Decyzje o zawieszeniu cztonkostwa podejmuje Zarzad.

Rozdziat IV



Wtadze

§ 16.

Organami Stowarzyszenia sg:

1) Walny Zlot Cztonkéw Stowarzyszenia.
2) Zarzad Stowarzyszenia.

3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
§17.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 2 lata, a
ich wybdr odbywa sie w glosowaniu tajnym.

2. Za wybranych do wtadz uwaza sie tych kandydatéw, ktorzy otrzymali
kolejno najwieksza ilo$¢ gtosdéw. W razie braku rozstrzygniecia w
pierwszym gtosowaniu zarzadza sie glosowanie uzupetniajqce.

3. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu i cztonka Komisji
Rewizyjnej w Stowarzyszeniu.

§ 18.

Uchwaty organdw Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej,
podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkow (kworum). Zgromadzeni mogg uchwali¢ gtosowanie tajne.

§ 19.

1. Mandat cztonka wtadz stowarzyszenia wygasa z uptywem kadencji, a
w czasie jej trwania na skutek:

1) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

2) rezygnacji z powierzonej funkcji.

2. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci cztonka organu
Stowarzyszenia w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wiadz jest
uzupetniany sposrod nie wybranych kandydatéw, wedtug kolejnosci
uzyskanych gtosow.

§ 20.

1. Najwyzszg wiadzg Szczecinskiego Stowarzyszenia Mitosnikéw
Volkswagen ,Garbus” jest Walny Zlot Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Walny Zlot Stowarzyszenia :
1) okresla gtéwne kierunki i cele dziatania Stowarzyszenia,
2) decyduje o najwazniejszych sprawach Stowarzyszenia,

3) uchwala Statut i jego zmiany,



4) decyduje o majatku Stowarzyszenia,

5) rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
6) na wniosek Komisji Rewizyjnej podejmuje uchwaty w sprawie
absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia za okres pomiedzy
zlotami,

7) nadanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

8) okresla liczebnos¢ wtadz kolegialnych,

9) wybiera Zarzad Stowarzyszenia, Prezesa Stowarzyszenia i Komisje
Rewizyjng,

10) rozpatruje odwotania od orzeczen Komisji Rewizyjnej.
§ 21.

1. Walny Zlot Cztonkéw Stowarzyszenia zwotywany jest przez Zarzad
Stowarzyszenia nie rzadziej niz raz w roku.

2. Uchwate o terminie i miejscu Zlotu ogtasza sie najpdzniej 4 tygodnie
przed terminem Zlotu.

3. W Zlocie biorg udziat wszyscy Cztonkowie Stowarzyszenia.
§ 22.

Uchwaty Walnego Zlotu Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie - co najmniej potowy ogoélnej liczby
uprawnionych cztonkow,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut
pozniej od pierwszego terminu — bez wzgledu na liczbe osdéb
uprawnionych do gtosowania.

§ 23.

1. Zarzad Stowarzyszenia ma prawo do zwotania Nadzwyczajnego Zlotu
Cztonkodw:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) z inicjatywy co najmniej 1 /4 liczby cztonkdéw zwyczajnych

zawiadamiajgc wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia przynajmniej na
dwa tygodnie przed terminem Zlotu.

2. Nadzwyczajny Zlot Stowarzyszenia obraduje wytacznie nad sprawami
dla ktérych zostat zwotany.



§ 24.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z
kierunkami i celami dziatania ustalonymi przez Walny Zlot Cztonkoéw.

2. Zarzad:

1) podejmuje stanowiska wobec zaistniatych problemodw,

2) ustala budzet Stowarzyszenia

3) uchwala regulamin wewnetrzny,

4) okresla wysokos¢ sktadek cztonkowskich,

5) realizuje uchwaty Zlotu,

6) wykonuje inne zadania okreslone w statucie

3. Zarzad liczy od 3 do 5 cztonkdéw, w tym Prezesa.

§ 25.

1. Pracq Zarzadu kieruje Prezes Stowarzyszenia.

2. Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie co najmniej cztery razy w roku.
Posiedzenia zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniona przez niego
osoba. Posiedzenie zarzadu moze zwota¢ Komisja Rewizyjna
Stowarzyszenia.

3. Zarzad sam okresla swojg organizacje i sposoby dziatania.

§ 26.

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontrolnym
stowarzyszenia odpowiedzialnym przed Walnym Zlotem Cztonkdw

Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw: przewodniczacego,
jego zastepcy oraz sekretarza.

3. Komisja Rewizyjna:

1) czuwa nad zgodnoscig dziatania wtadz ze statutem i przepisami
prawa, sprawuje kontrole nad dziatalnoscig gospodarczg, finansowg pod
wzgledem celowosci, gospodarnosci i rzetelnosci. W tym zakresie
przedstawia Zarzadowi zalecenia i wnioski, zas Zlotowi Cztonkoéw
Stowarzyszenia sprawozdanie wraz z wnioskami w sprawie
absolutorium dla prezesa i Zarzadu Stowarzyszenia

2) dokonuje wyktadni Statutu
3) ma prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walhego Zlotu

Cztonkow w razie stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad jego
statutowych obowigzkdéw



4) ma prawo zwotania walnego Zlotu Czionkdéw, w razie nie zwotania go
przez Zarzad w terminie lub trybie okreslonym w Statucie

5) rozpoznaje i rozstrzyga w sporach pomiedzy cztonkami a organami
Stowarzyszenia,

6) rozpoznaje sprawy zwigzane z naruszeniem przez cztonkow
postanowien Statutu.

4, Komisja Rewizyjna uchwala swoéj regulamin pracy.

5. Odwotania od orzeczen Komisji Rewizyjnej rozpatruje Walny Zlot
Stowarzyszenia.

Rozdziat Vv

Odznaki i symbole

§ 27.

1. Symbolem organizacyjnym w Szczecinskim Stowarzyszeniu
Mitosnikow Volkswagen ,Garbus” jest znaczek stylizujacy sylwetke
samochodu marki Volkswagen - Garbus zawierajacy nazwe

stowarzyszenia i nazwe miejscowosci.

2. Wzory legitymaciji, odznak i symboli, a takze sposdéb ich uzywania
ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat VI
Fundusze, majatek, gospodarka
§ 28.

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci,
fundusze oraz prawa majatkowe.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje

1) ze sktadek cztonkowskich,

2) darowizn, zapisow i spadkéw,

3) dochodéw wtasnej z dziatalnosci,

4) dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,

5) dochoddw z ofiarnosci publicznej oraz dotacji i innych $rodkow
przekazanych na podstawie zadan i akcji zleconych przez organy
administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego oraz podmioty
gospodarcze.

3. Majatek Szczecinskiego Stowarzyszenia Mitosnikow Volkswagen
~Garbus” moze byc¢ przeznaczony wytacznie na finansowanie

dziatalnosci statutowej.

§ 29.



1. Wtascicielem majatku Stowarzyszenia jest Stowarzyszenie.

2. Dla waznosci o$wiadczen woli, pism i dokumentéw w przedmiocie
praw i obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagana jest
reprezentacja fgczna dwdéch cztonkow Zarzadu.

§ 30.

1. Zarzad Stowarzyszenia ma prawo w imieniu Stowarzyszenia
nabywac, zbywac i obcigza¢ nieruchomosci oraz przyjmowaé darowizny
i zapisy.

2. Sposob prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i finansowej
Stowarzyszenia okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oraz regulaminy
wewnetrzne.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na
ogolnych zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z
dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§ 31.

1. Uchwaty w sprawie zmiany statutu, zmiany nazwy, potaczenia sig z
innymi stowarzyszeniami oraz rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje
Walny Zlot Cztonkéw Stowarzyszenia wiekszoscig 2/3 gtosow.

2. Przy podejmowaniu uchwat, o ktdrych mowa w ust. 1 stosuje sie
odpowiednio § 22 niniejszego Statutu.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walny Zlot
Cztonkow okresli sposob przeprowadzenia likwidaciji, przeznaczenia
majatku Stowarzyszenia oraz wyznaczy likwidatora.

§ 32.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie

majg odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku -
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20, poz. 104, z p6zn. zm.).

§ 33.

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie
stosownego postanowienia Sqdu Rejestrowego.



